Friedrich-Alexander-Universitat

=AU

Studentische Hilfskraft (m/w/d) gesucht

Am Lehrstuhl fir Gesundheitspsychologie (Prof. Dr. Nicolas Rohleder) suchen wir zum
01.12.2024.

eine studentische Hilfskraft (m/w/d) fir ein gemeinsames Forschungsprojekt mit dem Lehr-
stuhl fur Gesundheitspsychologie und dem Institut fir Biomedizin des Alterns zur Unterstitzung
im FEARFALL-Forschungsprojekt:
Chronischer Stress und funktionale Gesundheit bei alteren Menschen:
Die Rolle und Bedeutung von Sturzangst.

Das Aufgabengebiet umfasst u. a.
¢ Organisatorische Aufgaben
e Unterstutzung bei der Datenerhebung

¢ Verwaltung von Datenbanken

Notwendige Qualifikation
e Organisationstalent und Zuverlassigkeit
e Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
o Teamfahigkeit
e Motivierte, verantwortungsbewusste und selbststéandige Arbeitsweise

e Zeitliche und 6rtliche Flexibilitat
Einsatzort ist das Institut fiir Biomedizin des Alterns in Niirnberg

e Gute Erreichbarkeit per E-Mail

Wiinschenswerte Qualifikation
e Studium der Psychologie
e Vorerfahrung im Bereich der praktisch-empirischen Datenerhebung

¢ Interesse an einer langfristigen Beschaftigung

Stellenbeschreibung
e Voraussichtlicher Einstellungstermin: 01.12.2024

o Teilzeit/Vollzeit: Teilzeit



o Wochenarbeitszeit: 6 Std./\Woche oder nach Vereinbarung

o Vertragslaufzeit: Die Stelle ist zunachst bis 30.04.2025 befristet (Befristungsgrund: be-
fristetes Forschungsvorhaben). Eine Verlangerung wird angestrebt.

Bewerbungen
Bitte richten Sie Ihre Bewerbung (inkl. Lebenslauf und Motivationsschreiben) per E-Mail an:

anja.qgoerlitz@fau.de

Die Bewerbungsfrist endet bis zum 31.10.2024

Kontaktperson fur weitere Informationen

Anja Gorlitz (M. Sc.)

Lehrstuhl fir Gesundheitspsychologie
Friedrich-Alexander-Universitat Erlangen-Nirnberg
Nagelsbachstr. 49a

91052 Erlangen

anja.goerlitz@fau.de

Institut fur Biomedizin des Alterns
Friedrich-Alexander-Universitat Erlangen-Nirnberg
KobergerstralRe 60

90408 Niirnberg
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